28 . Automotive 2011

. Anzeige: REGE Motorenteile GmbH

Regionale Starke durch

die Forderung der Menschen ...

In diesem Jahr hat die REGE ihr 15-jdhriges Jubildum am Standort
Eisenach feiern diirfen - ein Grund mehr fiir uns, eine Moment-
aufnahme zur Bedeutung unseres Unternehmens fiir die Region ein-
zufangen und den Blick in die Zukunft zu richten. Wie viele andere
Automobilzulieferer standen auch wir im Jahr 2009 vor der bedeu-
tenden Frage, wie wir unser Unternehmen krisensicherer und wider-
standsfdhiger gegeniiber den Kraften des automotiven Marktes ge-
stalten konnen. Es war der richtige Zeitpunkt, viele verschiedene
Wege zu hinterfragen und sich dabei auf seine eigene Stdrke zu be-
rufen. Als Spezialist in der Zerspanung und Montage von komplexen
Bauteilen haben wir uns seit jeher auch Herausforderungen aus an-
deren Branchen gestellt. Wir verstanden und verstehen uns als
Dienstleister fiir unsere Kunden, der mehr als nur das reine
Kerngeschaft abbildet.

REGE bietet mehr - wir organisieren und verantworten die gesamte
Supply-Chain fiir unsere Kunden und kénnen dabei auf ein Netzwerk
zurlickgreifen, was die gesamte Welt der Vormaterialien und
Dienstleistungen abdeckt. Zusammen mit dem Griindungsstandort
Witzenhausen in Nordhessen konnen wir seit 25 Jahren vom Alu-
miniumgussteil aus den grofiten Druckgussmaschinen Europas bis
zum elektronischen Druckregelsensor fiir komplexe Common-Rail
Technologie sdmtliche Warenstrome kontrollieren und sourcen.
Unter anderem mit dieser Starke konnten wir im Jahr 2010 in eine
auch fiir uns neue Branche eintreten - der Solarindustrie.

Mit dem Weltmarktfithrer von Solarwechselrichtergehdusen hat die
REGE einen Kunden akquirieren kdnnen, der vor allem auf zuverlas-
sige Lieferanten angewiesen ist, die das enorme Wachstum an dem
Markt und die branchentibliche Volantilitit abfangen kdnnen. Fir
diesen Kunden musste unsere gesamte Performance nochmals ge-
steigert werden - von der Auslegung der Druckgusswerkzeuge bis hin
zum Inhouse-Pulverbeschichten sind alle Prozessbestandteile unter
der Fiihrung von REGE angesiedelt. Dies ermoglicht kurze

Reaktionszeiten und eine zuverldssige Lieferkette, die dem Kunden
letztendlich den entscheidenden Marktvorteil bringen kann.

Diese umfangreichen Servicedienstleistungen sind von uns nur zu
erbringen, weil wir seit jeher auf erfahrenes und hervorragend aus-
gebildetes Personal setzen konnen. Die Demographie veranlasst uns
aber auch hier zu weiteren Schritten: Der Fokus auf die eigene
Ausbildung, das Fordern und Fordern der eigenen Leute sowie der
Aufbau einer Managementstruktur, die auf Wachstum von Innen her-
aus setzt, sind die aktuellen Themen, die uns beschaftigen. Wir wer-
den an unserem Standort Horselberg die Anzahl der im Werk auszu-
bildenden Nachwuchskrdfte noch in diesem Jahr um 50 Prozent
steigern, in unserem Werk Witzenhausen gar vervierfachen. Wir set-
zen bewusst auf die Forderung unserer eigenen Auszubildenden
auch nach erfolgreichem Abschluss und begleiten sie auf dem wei-
teren Berufsweg. Wir fithren fachspezifische Weiterbildungsmafinah-
men genauso durch und unterstiitzen berufsbegleitende Studien-
gdnge durch unsere flexible Arbeitsplatz- und zeitgestaltung. Wir
denken, dass ein zielgerichtetes Anwerben von Young Professionals,
die in ihre heimatliche Umgebung nach erfolgreichem Studium zu-
riickkehren wollen, genauso zur Integritdt beitragt wie die sukzessi-
ve Investition in den eigenen Nachwuchs.

Zahlreiche Partnerschaften mit Hochschulen (wie zum Beispiel der
FH Schmalkalden) und weiterfithrenden Schulen (wie zum Beispiel
der Berufsakademie Eisenach) fiir berufsbegleitende Manahmen
zeigen, dass REGE die demographische Entwicklung erkannt hat und
in Zukunft das notwendige Wachstum des eigenen Unternehmens
gemeinsam mit gut ausgebildetem Personal realisieren wird.

Fiir die Region sehen wir es als Chance, mit guten Ausbildungs-
programmen und attraktiven Standortfaktoren wie zum Beispiel ei-
ner hervorragenden Infrastruktur sowie einem hohen Freizeitwert
die Grundlage fiir zukiinftiges Wirtschaftswachstum zu schaffen.
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Die REGE wird hierbei aktiv unterstiitzen und auch weiterhin auf die
eigenen Starken vertrauen - wie seinerzeit in der automobilen Krise
in 2009. Wir nehmen die demographischen Herausforderungen des
21. Jahrhunderts in Westeuropa an und wollen auch weiterhin unse-
re Produkte von Deutschland aus in die Welt bringen. Mit den besten
Technologien und Mitarbeitern werden wir fiir eine Produktqualitat
sorgen, die uns den Standort Deutschland auch in Zukunft sichern.
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